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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL

DECRETO EJECUTIVO No. 15
Ded @ de diciembre de 2017

Que fija las nuevas tasas de salario minimo en todo el territorio nacional

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que el Gobierno de la Republica de Panamad, consciente de su responsabilidad ha propiciado las condiciones
adecuadas para que los interlocutores sociales (empleadores y trabajadores), mantengan un didlogo
permanente, a fin de que se alcance un consenso sobre la revision del salario minimo, considerando la

realidad social y econémica en general del pais.

Que el articulo 66 de la Constitucion Politica de la Repiiblica, dispone que la Ley establecerd la manera de

ajustar periddicamente el salario minimo del trabajador.

Que el articulo 174 del Cédigo de Trabajo, establece que el salario minimo seri fijado periédicamenie, por
lo menos cada dos (2) afios, atendiendo a la recomendacion de 1a Comisién Nacional de Salario Minimo y

por Decreto del Organo Ejecutivo.

Que igualmente, dispone el Cédigo de Trabajo en su articulo 175, que cuando no se hubiere fijado salario
minimo para determinada profesion u oficio, se aplicard el sefialado en la actividad donde se preste el

servicio.

Que en el Convenio sobre Igualdad de Remuneracion, 1951 (nim.100). ratificado por Panama mediante
Ley 48 de 1967, se decreté el principio de igualdad de remuneracion entre hombres y mujeres, por un

trabajo de igual valor.

Que ante el hecho que la Comisién Nacional de Salario Minimo integrada por el sector trabajador, sector
empleador y el sector gobierno, no Ilegaron a un acuerdo sobre los salarios minimos que han de regir,

corresponde al Organo Ejecutivo su fijacién.
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DECRETA:

Articulo 1. Se fijan nuevas tasas de salario minimo por hora, segun actividad econémica, ocupacion y
tamano de las empresas, en todo el territorio nacional. tal como se establece en el articulo 2 del presente

Decreto.

Articulo 2. Las tasas de salario minimo por hora, segin la regidn, actividad economica, ocupacion y tamafio

de las empresas, vigentes en todo el territorio nacional, son:

ACTIVIDADES ECONOMICAS REGION 1 REGION 2

AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA, SILVICULTURA, ACUICULTURA, PESCA (NACIONAL)

e Pequenia Empresa ‘ 1.53 1.53
o Gran Empresa (11 empleados 6 mis) 1.87 1.87
Actividades Banancras (NACIONAL) ' 197 1 97

PESCA (NACIONAL)
Artesanal . 2005 215
Cindusvial ) S 236 236

AGROINDUSTRIAS ) 7 o ' B A o h - S

e Pequena Empresa (parte agricola) (NACIONAL 1.53 1.53
e Gran Empresa (parte agnicola) (NACIONALY 1.87 1.87
o Pequena Empresa (parte procesamiento) 2.20 1.85
o Gran Empresa (parte procesamiento) 272 224
EXPLOTACION DE CANTERAS (NACIONAL ) 285 245
-Actividades Areneras (NACIONAL 285 285
- Minas (NACIONAL) . 297 297

INDUSTRIAS MANUFACTURERAS

e Pequena Empresa 2.20 1.85
e Gran Empresa (16 empleados 6 mis) 285 2.35
-Destitacion. Recuificacion y mezela de Betidas Alcohdlicas: Fabricacion de Pinturas, Barnices 2.85 2,40
y productos de revestimiento
-Fabnicacion de Cemento y/o Concereto : 3.14 2.99
-Reparacion, Mantenimiento de maquinaria y equipo de refrigeracion 285 231
-Procesamiento de la Cana de Azdcar (NACIONAL) . 2.85 2.85
SUMINISTRO DE ELECTRIC.. GAS, YVAPOR, AIRE ACONDICIONADO (NACIONAL) 314 314
-Produccion de Hielo 272 229
SUMINISTRO DE AGUA, ALCANTARILLADO, GESTION DE DESECHOS Y ACTY. DE 314 314
SANEAMIENTO (NACIONAL) :
-Alcantaritlado 285 215
-Recoleccion, Tratamiento y Eliminacion de Desechos 188 )35
- Procesamiento y Recuperacion de Mateniales de desecho 172 RN
CONSTRUCCION ) 314 295
Drenage de Tierras Agricolas y Bosques (NACIONAL 1.92 192
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ACTIVIDADES ECONOMICAS
COMERCIO AL POR MAYOR Y EN COMISIONES
-Venta de productos y subproductos derivados de la Caia de Azdcar iNACIONAL)

-Tanques de Combustible

COMERCIO AL POR MENOR

e Pequena Empresa
e Gran Empresa (11 empleados ¢ miis)

Estaciones de combustible

REGION 1

REGION 2

ZONAS FRANCAS, ZONAS ECONOMICAS ESPECIALES
HOTELES

o Pequena Empresa
e Gran Empresa (11 empleados ¢ miis)
-Hoteles y Resorts con Franguicias; Hoteles con mas de 200 habitaciones: Hoteles de Ocasion,
Moteles. Pensiones y Residenciales '
RESTAURANTES
e Peguena Empresa

o Gran Empresa (11 empleados 6 mas)

- Discotecas. Bares y Cantinas (NACIONAL)

TRANSPORTE
-Transporte de carga en sonas trancas o zonas ccondmicas especiales
-Transporte por Via Acuitica, Via Aérea y Activ. Compleni. de estos tansportes
-Trabajadores Portuarios (NACIONAL )
-Acropuertos Internacionales (NACIONAL)
-Conductores de Buses (NACIONAL)
Conductores de Buses Colegiales
Tripulantes de Cabina de Vuelos Internacionales (NACIONAL)

ALMACENAMIENTO, DEPOSITOS Y CORREOS
INFORMACION Y COMUNICACION (NACIONAT)
- Actividades de Edicion

- Produccion de Programas de Radio y Television: Produccion de Peliculas, Videos, Sonidos: i

Salas de Cine: y Agencias de Noticias

- Telecomunicaciones., Difusion de Radio y Television (NACIONAL)

ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGURO (NACIONAL)

- Casas de Empefio (NACIONAL )

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS
- Centros Comerciales (con mids 50 locales) (NACIONAL

ACTV. ADMINISTRATIVAS Y SERVICIOS DE APOYO (actividades de alquiler y arrendaniento)
(NACIONAL)Y

Renta y Alquiler de Vehiculos Automotores (NACIONAL
Activadades de Internet Cafés
ACTIV. DE LAS AGENCIAS DE EMPLEO (NACIONAL)
ACTIV  AGENCIAS VIAJES. OPERADORES TURISTICOS Y SERV RESERVA
ACTIVIDADES DE SERVICIO A EDIFICIOS Y PAISAIES (NACIONAL)
Activ de Serv. de Mantenimiento y Cuidado de Pasajes (Jardines, Arcas Verdes) (NACIONAL)

ACTIV. DE OFICINAS ADMINIST.. SOPORTE DE NEGOCIOS: Fotocopiados (NACIONAL)

272 223
272 272
272 223
2.20 1.84
2.72 223
2.72 2.23
T T 3.47 R
] U A ¥ A
2.26 1.87
: 272 223
285 234
2.20 1.85
2.85 2.34
RN E! 314
2.85 234
314 2.32
2.85 232
3.7 3.27
347 3,47
304 314
2.72 224
145 145
2.72 123
2.85 2.85
285 2.35
2.85 234
314 314
314 314
317 317
2.77 2.77
i R S
314 2.80
314 314
2.85 2.85
3.4 314
2.59 241
285 285
285 224
272 272
1.92 1.92
2.72 272
; 272 272

ACTIV. DE SEGURIDAD E INVESTIG. (Agencias Seguridad v Vigilancia) (NACIONAL)
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ACTIVIDADES ECONOMICAS REGION 1 REGION 2

ACTV PROFESIONALES. CIENTIFICAS Y TECNICAS (NACIONAL) 272 272
Actividades Vetermarias . 272 223
Firmas de Abogados, Contabilidad y Auditoria (15 empleados y nuis) (NACIONAL) ! 2.85 2.85
Firmas de Abogados, Contabilidad y Auditoria (14 y menos empleados) (NACIONAL) 264 2.64
Abogados (NACIONAL) 334 3.34
Persadistas de Radio, Periddicos y Television (NACIONAT) 312 312
Mecimicos de Transporte Aéreo (NACIONAL) 4.45 445
Mecinteos de Transporte Terrestre (NACIONAL) 1 312 312
Mecanicos de Transporte Maritimo (NACIONAL) o ) o X 7 A X ¥
ENSENANZA (PERSONAL ADMINISTRATIV() . 288 232
SERVICIOS SOCIALES Y RELACIONADOS CON LA SALUD HUMANA 2.85 2.32
Climeas de Salud y Hospitales 314 2.34
Téenicos de Salud (NACTONAL) 314 RNE:
ARTES. ENTRETENIMIENTO Y CREATIVIDAD (NACIONAT ) 285 285
Acuvidades de juegos de azar y apuestas, castnos (NACIONAL 3.34 3.3
GHnasios (NACIONALY . 314 304
OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS 2.85 232
Organizaciones Sin Fines de Lucro 272 2.23

- Reparacion y Mantenimiento de Computadoras (NACIONAL) o 272

- Reparacion y Mantenimiento de Enseres de uso Personal y Domésticos

® Pequena Empresa 2.20 184
» Gran Empresa (1 empleados o mis) ) 272 229
Propiedades Horizontales Residenciales (que sumen mis 10 plantas) y Asoc. de Inguilinos de 34 L4

Viviendas Individuales. (NACIONALY

- Spas. Clinicas Estéticas ! L4 234

ACTIVIDADES DE ORGANIZACIONES Y ORGANOS EXTRATERRITORIALES (NACIONAL) ; 285 .85

Articulo 3. Las actividades econdmicas sefialadas en el articulo 2 de este Decreto Ejecutivo, tendrin como
referencia la "Clasificacién Industrial Nacional Uniforme de todas las Actividades Econémicas, 2010”, de

la Contraloria General de 1a Repiblica.

Articulo 4. Para efecto de este Decreto Ejecutivo, la Agroindustria se define como aquella empresa que se
dedica a la produccién (cultivo, cria), industrializacién (procesamiento de lo que cultiva o cria) y

comercializacion; es decir que una empresa realiza las tres etapas (produccién, industria y comercio).

Articulo 5. Para efectos de la aplicacion de las tasas de salario minimo, las regiones en que se ha dividido

el territorio nacional, estardn integradas por los siguientes distritos:

REGION 1: Panamd, Colén, San Miguelito, David, Santiago,
Chitré. Aguadulce, Penonomé, Bocas del Toro,
La (:“horreru. Arraijan. Capira, Chame, Antén. e
Natd, Las Tablas, Bugaba, Boquete, Taboga, San
Carlos, Chepo, Guararé., Los Santos, Pedasi,
Dolega, San Félix, Bari, Boquerén, Portobelo,
Donoso, Santa Isabel, Santa Maria, Parita, Pesé,
Atalaya. Changuinola, Chiriqui Grande.
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REGION 2: Resto de los distritos del pais.
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Articulo 6. Para los efectos del presente Decreto Ejecutivo, en aquellas ramas de actividad econémica
donde se establece la division de Pequenia y Gran Empresa, se considerarin Pequefas, las seialadas en la

Ley No. 1 de 17 de marzo de 1986 (Articulo 1), como sigue:

“Se considerardn pequefias empresas, para los efectos de la aplicacion de la Ley
laboral, las que tengan diez (10) 0 menos irabajadores permanentes o de planta, si se
trata de empresas agricolas, pecuarias o de servicio o ventas al por menor; quince (15)
0 menos si se trata de empresas manufactureras y veinte (20) o menos si se trata de
empresas agroindustriales.

No se considerardan pequeiias empresas los establecimientos de ventas de servicios
bancarios, financieros, de ahorro y crédito, de péliza de seguros y reaseguros; de
bienes raices y administracion de inmuebles, de informdtica, de publicidad, lo mismo
que las dedicadas a la venta de mercancias al por mayor™.

Articule 7. Se fija el salario minimo mensual para el Servicio Doméstico asi:

a) Distritos de Panama, Colén y San Migueliio,
David, Santiago, Chitré, Aguadulce, Penonomé,
Bocas del Toro, La Chorrera, Arraijan, Capira,
Chame, Antén, Natd, Las Tablas, Bugaba, Boquete,
Taboga, San Carlos, Chepo, Guararé, Los Santos,
Pedasi, Dolega, San Félix, Barii, Boquerén, Portobelo,
Donoso, Santa Isabel, Santa Maria, Parita, Pesé, Atalaya,
Changuinola, Chiriqui Grande. B/.275.00

b) Resto de los Distritos del Pais. B/.250.00

Articulo 8. Queda unificado el salario minimo a nivel nacional, en las siguientes actividades econémicas:
Agriculitura, Ganaderia, Caza, Silvicultura, Acuicultura, Bananeras, Pesca; Explotacién de Canteras;
Areneras; Minas; Procesamiento de la Caia de Azicar; Suministro de Electricidad, Gas, Vapor, Aire
Acondicionado; Suministro de Agua, Alcantarillado; Gestién de Desechos y Actividades de Saneamiento;
Drenaje de Tierras Agricolas y Bosques; Venta de producios y subproductos derivados de la Cafia de
Azicar; Discotecas, Bares y Cantinas; Aeropuertos Internacionales; Informacién y Comunicacién;
Telecomunicaciones; Difusién de Radio y Televisién; Actividades Financieras y de Seguros; Casas de
Empefio; Ceniros Comerciales con mas de 50 locales; Actividades Administrativas y Servicios de Apoyo;
Renta y Alquiler de Vehiculos Automotores; Actividades de Agencias de Empleo; Actividades de Servicios
a Edificios y Paisajes; Actividades de Servicios de Mantenimiento y Cuidado de Paisajes (Jardines, Areas
Verdes); Actividades de Oficinas Administrativas, Soporte de Negocios; Fotocopiados; Actividades de
Seguridad e Investigacién (Agencias de Seguridad y Vigilancia); Actividades Profesionales, Cientificas y
Técnicas; Firmas de Abogados, Contabilidad y Auditoria; Artes, Entretenimiento y Creatividad;
Actividades de Juegos de Azar y Apuestas, Casinos; Gimnasios; Reparacion y Mantenimiento de
Computadoras; Propiedades Honzontales Residenciales (que sumen mas 10 plantas) y Asociacién de
Inquilinos de Viviendas Individuales; Actividades de Organizaciones y Organos Extraterritoriales.
Igualmente, quedan a nivel nacional las siguientes ocupaciones: Trabajadores Portuarios; Conductores de
Buses; Tripulantes de Cabina de Vuelos Internacionales; CamarGgrafos; Abogados; Periodistas de Radio,
Periodicos y Television; Mecanicos de Transporte Aéreo; Mecdnicos de Transporte Terresire; Mecdnicos

de Transporte Maritimo; Técnicos de la Salud.



No. 28433-A Gaceta Oficial Digital, miércoles 27 de diciembre de 2017

Articulo 9. La Comisién Nacional de Salario Minimo designada mediante Decreto Ejecutivo No. 47 del 19
de julio de 2017, y el Decreto Ejecutivo No. 65 del 6 de septiembre de 2017, se declara en sesién
permanente, para que en forma tripartita se estudien y analicen los asuntos correspondientes a la
productividad, salarios, generacién de nuevos empleos y desarrollo (tema desarrollado en Reunién 97ava.

celebrada en el 2008, Informe No. 5 — OIT).

Articulo 10. Las tasas fijadas mediante este Decreto Ejecutivo constituyen la remuneracién minima en
dinero que se debe pagar a los trabajadores y, por tanto, modifican los salarios inferiores estipulados en
cualquier disposicion legal o reglamentaria, contrato laboral o convencién colectiva. Igualmente, contindian
vigentes los salarios que, siendo superiores a los que se fijan en este Decreto, estén establecidos o se
establezcan en cualquier disposicién legal o contractual, convenciones, costumbre de empresa respecto a

salario o remuneracién mayor.

Articulo 11. Las violaciones a las disposiciones a este Decreto Ejecutivo, acarreardn sanciones conienidas

en el articulo 180 del Cédigo de Trabajo.

Articulo 12. Esie Decreto Ejecutivo deroga el Decreto Ejecutivo N° 293, de 22 de diciembre de 2015 y

todas aquellas disposiciones reglamentarias que le sean contrarias.
Articulo 13. El presente Decreto Ejecutivo entrard a regir a partir de 1 de enero de 2018, previamente

publicado en Gaceta Oficial.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE;

Dado en la ciudad de Panamd, a los 0 dias del mes de diciembre de dos mil diecisiete (2017).

JUAN CARLOS VARELA RODRIGUEZ
Presidente de la Repiiblica

%ﬂ/ WMZ‘%

LUIS ERNESTO CARLES RUDY
Ministro de Trabajo y Desarrollo Laboral
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